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O kariérnom liste

Kariérny list sluzi ako nastroj na zvySovanie informovanosti ucitelov a kariérnych poradcov.
Predstavuje Studentom konkrétne priklady pracovnych miest, ktoré priamo suvisia s podporou
biohospodarstva, a zruénosti potrebné na kariéru v tejto oblasti.
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Luc van Schie (Manazér rozvoja podnikania, CarbExplore)

Volam sa Luc van Schie, manazér rozvoja podnikania v CarbExplore Research, malej
biotechnologickej vyskumnej spolo&nosti so sidlom na severe Holandska. Studoval som
biomolekularne vedy na Univerzite v Groningene. Pocas $tudia som sa venoval molekularnej
biologii a laboratornej praci, ale ked som zacal pracovat pre CarbExplore, zameral som na
oblast rozvoja podnikania. Teraz som v spolo¢nosti zodpovedny za akvizicie a spolupracujem
so skupinou vysoko kvalifikovanych vedcov, ktori pracuju na zmluvnych zadaniach.

NAPLN PRACE

Mojou Ulohou ako je oslovit spolocnosti v odbore, ktoré nas este nepoznajy, a preskiumat
moznosti spoluprace na novych projektoch. Vacsinou pracujeme na projektoch v
potravinarstve a kozmetike. Pre lepSiu predstavu teda moze ist o projekt s takytmto cielom:
chceme pouzivat enzymy, aby boli nase vyrobné procesy udrzatelnejsie, ale enzymy este nie
st zosynchronizované , mézete nam s tym pomaoct?

Okrem oslovovania potencidlnych novych klientov som zodpovedny za riadenie vztahov so
zakaznikmi, ¢o v podstate znamena skumanie novych projektov s existujucimi klientmi.
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CO VAS INSPIROVALO

Zacinal som v hybridnej funkcii, kde som kombinoval vyskum v laboratériu (o pouzivani
enzymov na vyrobu udrZatelnych povrchovo aktivnych latok, v podstate mydiel) s rozvojom
podnikania pod dohladom obchodného riaditela. Ale Coskoro som sa orientoval viac a viac na
podnikanie.

TYPICKY PRACOVNY DEN

Pracovny den manazéra pre rozvoj podnikania moze byt velmi rozmanity! Oslovovanie
klientov, (online) stretnutia na prediskutovanie navrhov projektov alebo aktualizacii vysledkov,
spisovanie cenovych ponuk, i¢ast na konferenciach, navstevy klientov, ¢i fakturacia.

STUDIUM A KARIERNA CESTA

Pocas svojho bakalarskeho Studia som sa venoval biologii so zameranim na molekularne
biologické vedy a nasledne som ziskal magistersky titul v oblasti biomolekularnych vied.
Zaujimala ma praca vo vyskume a absolvoval som kurzy v oblasti biomolekularnych vied, ¢o
som nasledne vyuzil poCas staze, kde som prispieval k rozvoju start-upu a jeho snahy o
udrzatelnost. Pocas magisterského $tudia som sa tiez rozhodol Specializovat sa na vedu,
podnikanie a politiku, ¢o mi umoznilo ziskat znalosti o podnikovej administrative a
poradenstve. S potesenim som zistil, Ze prilezitosti mimo akademickej oblasti su ovela
fascinujucejSie, nez som si pévodne myslel!

OUR COMSORTIUM

=2 beog” LOBA®  arion Fesmm
i xnesciiy eyl l S ‘ ; -lSchoolnet

! Giju h Q PLAN (@@=, Hellenic Society
~ f! teet
- b ey for the: Protection
\/ZSI Fatirem oLk .H.;\ IMTEAMATIEHAL - . \r:{_?_i_ of Mature
The work presented in this document has received funding from the GenB project and is supported by Scientix, an initiative of European F ded b
Scheolnet. Gend project is funded by the European Union's HORIZON-CLE-2021-GOVERMANCE-0-11{Grant Agreement n. 101060501). The unae Y _
content of the document is the sole responsibility of the organizer and does not represent the opinion on the European Union{EU} or European the European Union

Commission {EC). Meither the EU nor the granting authority can be held responsible for any use that might be made of information contained.



S C I E N T I X YOUNG BIOVOICES :: ;

The community for science FOR A SUSTAINABLE
Kariérny list: Manazér education in Europe FUTURE / y
rozvoja podnikania
KLUCOVE ZRUCNOSTI
Analytické uvazovanie Poradenstvo
Kritické myslenie RieSenie problémov
Administrativne zru¢nosti Business analysis

Business intelligence (metddy, architektury a
softvéry na ziskavanie, spracovanie, analyzovanie
a prezentovanie dat, ktoré slizia na podporu
rozhodovania a planovania pri podnikani.)

Rozvoj podnikania

Manazment podniku Storytelling v podnikani
Ekondmia Spolupraca
Prezentacné zruc¢nosti Socialne zru¢nosti

So zru¢nostami potrebnymi pre moju sucasnu pracu moézem plnit Glohy, ktoré zahinaju
kontakt s klientmi a potencialnymi zakaznikmi v akomkolvek priemyselnom odvetvi, pokial je
to pre mna zaujimaveé.

”

VYZVY

Hlavnou vyzvou je neustéle nachadzat novych potenciélnych zakaznikov, ktori vedd k novym
projektom (a teda podpisanym zmluvam), ¢o v podstate znameng, Ze zacinate od nuly
zakazdym, ked' stretnete niekoho nového.
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CO MATE RAD NA SVOJEJ PRACI

Ako manazér pre rozvoj podnikania prispievam k ziskavaniu prace pre mojich kolegov a
generovaniu prijmov pre spolo¢nost. Dohliadam tiez na Uspe$nu implementéaciu nasich
vysledkov. Citim sa ako pavuk v sieti, ked vidim, Ze moja praca prispieva k posilneniu a rozvoju
spolocnosti.

SMEROM K LEPSIEMU SVETU

Nemo6zem prilis zachadzat do podrobnosti o nasich projektoch, ale mézem povedat, Ze sme
napriklad pomohli optimalizovat vyrobné procesy, nahradili sme zahustovadlo stravy takym,
ktoré nepotrebuje zZiadnu polnohospodarsku podu na pestovanie. ZlepSili sme tiez proces,
ktory by mohol usSetrit tony surovin, ktoré sa ro¢ne prepravuju. Jadrom vsetkych tychto
inovacii je molekularna bioldgia a mikrobioldgia.

VASA RADA STUDENTOM

Ak sa pozrieme za akademicku obec, existuje vela prilezitosti prispiet k udrzatelnému svetu.
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VASA RADA UCITELOM A RODICOM

Na univerzite som sa Casto stretaval s rozdielom medzi udrzatelnostou a podnikanim, pretoze
ak pracujete v podnikani alebo obchode, mate zaujem len o zisk v kratkodobom horizonte. A
ten je neoddelitelne spajany so znecistenim. Zistil som, Ze udrzatelnost a kapitalistické
zmyslanie idu ruka v ruke: snaha o efektivnejsie procesy a udrzatelnejsiu vyrobu moze viest
aj k zvyseniu zisku vo firme.

VIAC INFORMACII

https://www.linkedin.com/in/luc-van-schie-4373a5178/?originalSubdomain=nl

https://carbexplore.com/
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